
Cassa Edile di Cuneo -Tab. Paga ART. - Mag.2025

LIVELLO PROFILO

Minimo di paga 

base ordinaria 

(+ AFAC)

Indennità di 

contingenza

Indennita' 

territoriale di 

settore (+ EET)

TOTALE (A)

E.D.R. 

(Elemento 

Distintivo 

Retribuzione)

TOTALE (B)

GRATIFICA 

NATALIZIA E 

FERIE (18,5%)

RIPOSI ANNUI 

(4,95%)

TOTALE 

(C)

Indennità di 

mensa

O5 V livello 9,21121 3,02260 1,61 13,84381 0,05971 13,90352 2,57 0,69 17,16 0,45

O4 IV livello 8,58514 3,00647 1,53 13,12161 0,05971 13,18132 2,44 0,65 16,27 0,45

O3 Specializzato 7,98393 2,99335 1,42 12,39728 0,05971 12,45699 2,30 0,62 15,38 0,45

O2 Qualificato 7,16705 2,97844 1,28 11,42549 0,05971 11,48520 2,12 0,57 14,18 0,45

O1 Comune 6,14046 2,96289 1,10 10,20335 0,05971 10,26306 1,90 0,51 12,67 0,45

LIVELLO PROFILO
Minimo 

tabellare

Indennità di 

contingenza

Premio di 

produzione              

(+ EET)

E.D.R. 

(Elemento 

Distintivo 

Retribuzione)

TOTALE  

mensile

Indennità di 

mensa

I7 Imp. Funzioni direttive 2.147,21 534,28 369,84 10,33 3.061,66 34,60

I6 Imp. Funzioni direttive 1.912,08 529,11 335,25 10,33 2.786,77 34,60

I5 Imp. Concetto 1.593,54 522,91 279,03 10,33 2.405,81 34,60

I4 Imp. Ordine 1.485,23 520,12 253,51 10,33 2.269,19 34,60

I3 Imp. Ordine 1.381,22 517,85 233,42 10,33 2.142,82 34,60

I2 Imp. Ordine 1.239,90 515,27 209,63 10,33 1.975,13 34,60

I1 Imp. Ordine 1° impiego 1.062,30 512,58 181,04 10,33 1.766,25 34,60

TABELLA PAGA ARTIGIANI - DAL MESE DI MAGGIO 2025

(Rinnovo C.C.N.L. del 20/05/2025)

E.V.R. - Come stabilito dal Contratto Collettivo Regionale Integrativo di lavoro edilizia e affini del 13/04/2023 
e dal Verbale d'accordo territoriale in vigore (pubblicato nella sezione CCNL/ACCORDI).

OPERAI

IMPIEGATI
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