
 

 

 

CE/eb        12100 CUNEO, 15 giugno 2023 
 
 
Circolare n. 06/2023      Alle IMPRESE EDILI   
       p.c. Agli Studi di consulenza del lavoro 

Alle Associazioni Sindacali  
datoriali e dei lavoratori 

                                 LORO SEDI 
 
 

Oggetto: Fornitura INDUMENTI DA LAVORO anno edile 2023  
     

 In base a quanto disposto dagli accordi in essere sottoscritti dalle Organizzazioni territoriali 
dei datori di lavoro e dei lavoratori, la Cassa Edile di Cuneo fornirà per l’anno corrente gli indumenti 
da lavoro agli operai regolarmente iscritti e dichiarati sulla denuncia mensile di aprile 2023. 

L’impresa aggiudicataria della fornitura è la ditta ARES SAFETY SRL di Foligno (PG), stessa 
azienda fornitrice dell’anno 2022. 
 
 Per ciascun lavoratore avente diritto potrà essere scelto uno dei seguenti KIT:  
 

 KIT ‘A’: PILE blu + JEANS + T-shirt bianca (per i lavoratori delle imprese edili in genere) 
 KIT ‘B1’: GILET arancione ALTA VISIBILITA’ (taglia unica) e PANTALONE arancione ALTA 

VISIBILITA’ + T-shirt bianca (per i lavoratori delle imprese stradali)  
 KIT ‘B2’: GILET giallo ALTA VISIBILITA’ (taglia unica) e PANTALONE giallo ALTA VISIBILITA’ + T-shirt 

bianca (per i lavoratori delle imprese stradali) 
 KIT ‘C’: PILE blu + PANTALONE BIANCO + T-shirt bianca (per i lavoratori delle imprese di 

decorazione) 
 

A partire dal 16 giugno, le imprese aventi diritto secondo quanto previsto dal Regolamento 
vigente, potranno compilare il questionario per la registrazione dei dati relativi alle taglie per la 
fornitura degli indumenti agli operai, direttamente ONLINE, accedendo all’area riservata sul sito 
della Cassa Edile di Cuneo (istruzioni nel “manuale operativo AREA WEB”). 

Ad avvenuta pubblicazione on line del questionario, ogni impresa riceverà un’email di avviso. 
Si prega di controllare il proprio account di posta elettronica anche nelle SPAM o nella posta 
indesiderata. 

 

Il questionario online sarà compilabile FINO AL 16 LUGLIO 2023. 
 

La ditta avrà la possibilità di procedere all’inserimento/variazione dei dati anche mediante 

più accessi fino al 16 luglio, dopo di che gli stessi saranno definitivi. 
 

Si invitano le imprese a voler riportare con attenzione i dati sul modulo, in quanto dopo 

l’ordine NON sarà più possibile la sostituzione degli indumenti da lavoro. 

  



 

 

 

 
A decorre dal mese di ottobre la fornitura verrà recapitata presso la sede dell’impresa con 

corriere incaricato dalla ditta fornitrice, salvo diversa specifica di recapito che dovrà essere indicata 
sul modulo on line. Consigliamo di indicare sul questionario un contatto telefonico che verrà 
comunicato al corriere e ricordiamo che nessuna spesa verrà addebitata o dovrà essere richiesta dal 
corriere all’impresa o al lavoratore.  
 

Si ricorda che gli indumenti da lavoro sono una dotazione personale del lavoratore che ne 
ha maturato il diritto, pertanto l'impresa dovrà consegnarli ai singoli lavoratori e nel caso ciò non 
sia possibile segnalare il fatto alla Cassa Edile.  
 
 Gli uffici dell’ente sono a disposizione al numero 0171/615.311 – tasto 1 – Ufficio Operai per 
informazioni in merito e per supporto nell’ambito di compilazione/trasmissione del questionario. 

 
Cordiali saluti. 

 
 F.to Il VICE PRESIDENTE     F.to IL PRESIDENTE 

       (Battaglia Vincenzo)                                                      (Barberis Luca)  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Allegato: manuale operativo AREA WEB per le nuove attivazioni  


